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Перед человеком к разуму три пути: 
путь размышления – самый благородный; 

путь подражания – самый лёгкий;
путь личного опыта – самый тяжёлый путь.  

Конфуций

«Детский совет» - это технология обучения, 

которая объединяет детей и взрослых вокруг событий и 
совместных дел с полноправным участием ребенка в 
образовательном процессе ,в течение которого дети вместе со 
взрослыми совершают увлекательную, поисково-
познавательную и творческую работу.





Задачи детского совета: 
 Создавать положительный

эмоциональный настрой на весь день
(«задать тон») и условия для
межличностного и познавательно-
делового общения детей и взрослых.

 Учить выбирать из личного опыта
наиболее значимые, интересные
события, рассказывать о них кратко,
но последовательно и логично;
отстаивать свою точку зрения.

 Учить выбирать тему нового
проекта, разрабатывать план
действий и подводить итоги проекта.

 Развивать умение договариваться о
совместной деятельности,
распределять роли и обязанности.



Детский совет - это не занятие, поэтому

ребенок сам решает принять ему участие в
групповом сборе или заняться другим видом
деятельности.

Единой структуры «Детского совета» – НЕТ!

Принципы, на которых строится работа с 
детьми

Свобода Самостоятельность Совместная работа





Длительность проведения детского совета 

В целом детский совет может длиться, в
зависимости от возрастной группы и
ситуации, от 5 до 20 минут.

Структура  детского совета:
1. Приветствие ( пожелания, комплименты, 
подарки) или игры, тренинги, пение на 
усмотрение  и по желанию детей. 
3. Обмен новостями (дети делятся с 
другими новостями, обсуждают ситуации или 
случаи из детской практики или практики 
взрослого). 

4. Планирование дня (выбор темы проекта, 
презентация центров, формулирование идей, 
выбор деятельности). 

5. Подведение итогов (анализ 
деятельности детей6 что получилось, 
насколько результат соответствует 
задуманному, что помогало и что мешало в 
достижении цели).



Начало детского совета: оповещение 
1. Оповещение о начале детского 

совета: можно включить музыку 
или использовать колокольчик, 
металлофон, звенеть могут как 
взрослые, так и дети.

2. Дети и взрослые 
рассаживаются в круг. Не стоит 
настаивать на присутствии! На 
детском совете можно так же 
играть, петь. Вместе выбирают 
игру, принимают решение о 
том, какую песню вместе спеть, 
какое-то  стихотворение 
рассказать. 



Детский совет: обмен мнениями 

 Обсуждение ситуаций, важных для 
понимания.

обсуждение ситуаций, важных для 
понимания. Дети самостоятельно 
принимают решение о том, чем поделиться 
с другими. 

 Мотивировать на изучение темы можно 
по-разному: это может быть история 
одного ребенка «Саша, твоя история о 
птице очень интересная, напомни нам 
ее» или  это может быть случай из жизни 
педагога «Я услышала, как удивительно 
поют птицы». Все темы учебных занятий в 
группе определяются воспитателями, а 
детские интересы просто «учитываются». 



.

Планирование
выбор темы проекта, 
презентация центров, 
формулирование идей,
выбор деятельности.

«Модель 3-х 
вопросов»:
1.«Что мы знаем?»,
2.«Что хотим узнать?», 
3.«Что  нужно сделать, 
чтобы узнать?»



Детский совет: планирование «паутинки» 



Мониторинг центров активности



Ежедневный план - график



Работа в центрах активности
Работа в центрах заменяет 

традиционные занятия и 
осуществляется в соответствии
с выбором ребенка

Выбор центра- обязательная 
процедура

На доске выбора ребенок 
фиксирует (обозначает) свой

 выбор с помощью условных 
обозначений: личного магнита, фото 
и т.д.

Дети свободно перемещаются
между центрами

Время, проводимое в каждом  из 
центров, может быть разным у 
каждого ребенка



Работа в центрах активности
По мере продвижения работы в центрах к 

получению   

результата воспитатель может работать с 
детьми в одном  из центров,   основание 
для выбора воспитателем центра служит: 

- сложность в организации работы центра 
(науки,  

математики, грамоты)

- необходимость решения учебных задач;

- необходимость ведения коррекционно-

развивающей работы с конкретным 
ребенком. 

!!! Вот здесь уже воспитатель идет в 
центр за ребенком,    а не ведет ребенка  
в центр  за собой.



Итоговый сбор: 
анализ и самоанализ действий 
(что получилось, насколько 
полученный результат 
соответствует задуманному, что 
помогало и что мешало в 
достижении),

оценка результатов, 

определение перспектив.



«Детский совет» – форма работы в МА ДОУ № 32, 
позволяющая достигнуть баланса взрослых и детей, развивать у 
детей способность управлять своей свободой и выбирать 
содержание своего обучения. 

Воспитатель – это модератор,
который основывает свою 
деятельность на понимании и 
признании потенциальных 
способностей, возможностей и 
прав ребенка на свободу,
самостоятельное познание 
окружающего мира, 
формируя  у воспитанников 
понимание ответственности
за свой выбор, действия и результаты.
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