ЛИСТ РЕФЛЕКСИИ
слушателей  городского семинара
 «Создание условий, обеспечивающих высокое качество дошкольного образования – успех работы коллектива МА ДОУ № 32» 
Дата проведения: 06 марта 2019год                                                                                                 Время проведения:  09.30

1. Фамилия, имя, отчество участника___________________________________
2. Должность_______________________________________________________
3. Считаете ли Вы тему семинара актуальной?___________________________
4. Определите эффективность своей работы на семинаре__________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Закончите, пожалуйста, предложение:
- самым интересным на семинаре было________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
- я, как практик, хотел(а)  бы отметить_________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
- я считаю полезным________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
- я хотел(а) бы пожелать_____________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
6. Какую информацию, полученную на семинаре Вы хотели бы  использовать в своей профессиональной практике?__________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Укажите степень удовлетворения вашего участия в работе семинара:
- полностью удовлетворен (а), потому что ______________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
-  в основном удовлетворена, потому что_______________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
- не совсем удовлетворена, потому что_________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
- не удовлетворена, потому что _______________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
                      БЛАГОДАРИМ ЗА СОТРУДНИЧЕСТВО!
